Code goed bestuur Vereniging 't KOOR!

Algemeen

+ Het bestuur vindt zijn legitimering in de instandhouding van de vereniging. Een koor waar
mensen bij elkaar komen om met elkaar te zingen en naar buiten toe optredens te verzorgen.
Het bestuur handelt ten dienste van de vereniging;

«» Het bestuur legt actief en intelligent verantwoording af over het functioneren aan leden. De
vorm waarin verantwoording wordt afgelegd moet actief, adequaat en tijdig zijn. Denk aan
jaarverslag (inhoudelijk en financieel), nieuwsbrief c.q. eigen website;

+ Het bestuur treedt als eenheid op en spreekt met één mond;

+ Het bestuur maakt de besturingsfilosofie (code goed bestuur) bekend aan alle leden van de
vereniging;

« Het bestuur maakt de samenstelling van het bestuur en de taakverdeling van de leden bekend
aan alle leden van de vereniging;

+ Bij de inrichting van de bestuurlijke organisatie richt het bestuur zich op het creéren van
optimale condities voor het koor en de daaruit voortvloeiende wensen en verwachtingen van
de koorleden;

+ Bij de inrichting van de bestuurlijke organisatie richt het bestuur zich op het creéren van
draagvlak bij de koorleden en betrokkenheid en gedeelde verantwoordelijkheid middels o.a.
ingerichte commissies;

« Het bestuur werkt aan goede contacten met andere verenigingen waarbij samen muziek
maken de drijfveer is.

Transparantie, verantwoording en motivering
+ Het handelen van het bestuur is transparant en ‘actief openbaar’ dat wil zeggen dat relevante
inlichtingen en gegevens uit eigen beweging worden verstrekt aan leden;

+ Het bestuur motiveert op deugdelijke en heldere wijze de beweegredenen voor zijn handelen.
Het bestuur wil zich tot hoofdlijnen beperken en transparant expliciete handelingen uitleggen;

« De informatievoorziening door en aan het bestuur wordt gekenmerkt door tijdigheid en
consistentie, is toegankelijk en inzichtelijk en is toegesneden op de behoeften van diegenen

die betrokken zijn bij de vereniging;

Onafhankelijkheid en integriteit

« Bestuurders handelen z6 dat er geen vermenging is tussen verenigingsbelangen en eigen
zakelijke en/of persoonlijke belangen, en dat iedere schijn daartoe wordt vermeden,;

Vertrouwen

KD

+ Het handelen van het bestuur wordt gekenmerkt door betrouwbaarheid.

Gelijke behandeling
% Het bestuur en individuele bestuurders handelen zo dat alle leden met respect worden
bejegend en hun belangen correct worden afgewogen;
% Het bestuur handelt in gelijke gevallen en situaties op gelijke wijze.

Financiéle deugdelijkheid

% Het bestuur draagt zorg voor een deugdelijke bedrijfsvoering. Met deugdelijke bedrijfsvoering
wordt ook bedoeld dat deze bedrijfsvoering is gericht op het realiseren van de door het
bestuur geformuleerde doelen aangaande de vereniging;

% Het bestuur verantwoordt het beheer van de financién in het jaarverslag;

% Het bestuur geeft expliciet de herkomst en omvang aan van additionele middelen.
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